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关于在低年级学


为更好的开展在校生就业指导和职业规划教育工作，配合第三届校职业生涯规划大赛，现向低年级学生中开展朗途职业规划测评，该系统是劳动和社会保障部劳动科学研究所、清华大学就业中心和北森公司联合开发的国内第一套针对大学生就业的评测系统。
1.测评描述
通过测评报告，你可以了解到自己的性格特点，你对事情主动承担责任的程度（成功愿望）、你的感召力和对别人的影响程度，你的情绪稳定性，以及你适合的工作特质。对上述问题的分析将有助于你了解自己，把握自己，从而更好地进行职业决策。
在校阶段，你可能对工作有许多构想，通过本测试，你可以更好的去分析与把握这些构想的可行性。本测试能够帮助你减少在工作中的无谓尝试和错误决策，帮助你更好地把握地一份工作，因为，选对池塘才能钓大鱼。
2.测评目的：

（1）更好地了解你自己：通过认识自己的性格类型和动力特点，了解自己的性格特质，适合的岗位特质，心态等对择业的影响。

（2）扩宽思路：通过对自己的性格、心态的了解，对适合自己的岗位特质、职业的理解，认识到更多的可能性，从而拓宽自己的就业思路和择业范围。

（3）规划职业生涯：根据报告提出的个性特点、适合的岗位特质、适合的职业、发展建议，可以更清晰地规划自己的职业生涯。

3.如何测评：

同学们可以通过登陆www.0575sd.com——点击朗途大学生职业规划测评——点击账号激活——输入ID（学号）和姓名，通过注册登陆系统进行测评。
如有疑问请联系：马海枫，电话：88341837,88342952。
马国庆，电话：88345833
学工部就业指导中心
医学院学生科
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