绍学院医团〔2014〕18号

关于开展第七届团委、学生会部分学生干部聘任工作
的通知
为选拔品学兼优的新一届团委、学生会干部，顺利完成学生干部的新老交替，使学生工作有条不紊地开展，充分发挥学生干部自我教育、自我管理、自我服务的职能，使团委、学生会更高效地开展工作，更好地服务同学，经研究决定，在全院范围内公开聘任第七届团委、学生会部分学生干部。现将有关事项通知如下：
一、聘任原则：公开、公平、公正、任人唯贤、择优录取

二、聘任方式：个人报名或推荐。

三、聘任岗位：（见附件1）

四、聘任对象及基本条件

1．聘任对象：2012、2013级学生

2．基本条件：

（1）政治立场坚定；

（2）学习成绩良好（2013学年第1学期综合测评成绩在班级前1/2，无不及格课程），学有余力；

（3）身心健康，体育成绩达标，心理素质较好；

（4）具有较强的口头、书面表达能力和较强的宏观组织、协调和管理能力；

（5）积极关心我院学生工作的开展，愿意为我院学生工作发展作贡献，能很好地为同学们服务；

（6）思路开阔，敢于积极探索团学工作新方法。

五、产生程序

1．下发聘任通知

院团委下发通知及申请表，学生了解聘任相关事宜。请在医学院学工在线网站学工文件下载通知和申请表（http://medical.usx.edu.cn/xgzx/more_info.asp?sid=80）。

2．本人自荐、班级推荐、副部长以上干部推荐

请有意申请学生干部岗位且符合条件的同学在6月23日中午12:00前将申请表交至院团委办公室（财贞楼206室）赵老师处。

3．资格审查

由学生干部聘任工作组对申请人进行资格审查，并于6月24日上午确定并公布候选人名单。
4．公开答辩

（1）笔试时间、地点：6月24日19:00，财贞楼（具体教室另行通知）。
（2）面试时间、地点：6月25日14：30，财贞楼（具体教室另行通知）。

（3）面试议程：竞聘演讲、回答问题。
5．组织考察

6月26日—27日对笔试、面试合格者进行考察。

6．公示、任命

6月28日对聘任考察合格者进行公示。7月1日由院团委聘任学生干部进行任命。

附件1：医学院第七届团委、学生会部分学生干部招聘岗位设置一览表
附件2：医学院第七届团委、学生会学生干部推荐（自荐）表
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附件1：

医学院第七届团委、学生会学生干部招聘岗位设置一览表
	部门
	岗位
	机构职能

	团委组织部
	副部长
	各类组织规章制度制定；团费收缴，团籍注册；组织团学骨干培训班；开展团员意识教育活动；进行先进团支部、优秀团干、优秀团员评选；做好团员“推优”工作。

	团委宣传部
	副部长
	配合做好各类活动的前后期宣传工作；维护团委形象，对团委工作进行宣传；布置及管理学院橱窗、微博、微信等宣传窗口。

	团委办公室
	主任
	管理、安排团委日常事务性工作，制定各项规章制度，沟通协调各部门开展工作；负责团委文件起草；对学生活动进行影像采集、新闻信息的收集汇总，对内对外新闻宣传报道工作。

	
	副主任
	

	团委记者团
	团长
	学院大型活动新闻采编；参与院报编辑工作。

	团委青年志愿者管理中心
	副主任
	负责全院青年志愿者工作的协调和开展；组织开展学雷锋、敬老爱幼志愿服务等系列日常志愿服务活动；进行青年志愿者的招募、注册、服务、考核和评估等工作；服务社区，进行校区共建活动；进行志工招募、注册、服务、考核和评估等工作。

	团委社团管理中心
	副主任
	对全院各学生社团进行指导、管理和培训；负责学生社团成立初审工作；指导社团组织建设，制定社团组织管理规章制度；举办社团文化节，发挥学生社团在丰富校园文化、开展思想政治教育的重要作用。

	学生会办公室
	主任
	管理、安排学生会日常事务性工作；参与主席团工作决策；负责学生会干部考核工作；负责制定学生会各项规章制度，沟通协调各部门开展工作；负责学生会办公室日常管理、会务组织、物品采购、仓库管理工作；负责大型活动人员调配工作；管理学生会财务，负责日常财务的开支、统计和报销工作。

	
	副主任
	

	学生会自管会
	副主任
	配合校公寓办和辅导员做好学生公寓日常管理工作；编印学生公寓简报，做好公寓信息上报工作；承办学院寝室文化节，负责寝室文化建设工作；协助做好优秀寝室、优秀寝室长等评比工作。



	学生会纪检部
	副部长
	对学生会所有部门和个人进行督促与检查，规范学生会成员行为，协同团委组织部做好届末学生干部考核工作；对班级自修、上课情况进行考勤，并向学院及时反馈，督促学生遵守校纪校规。

	学生会学习部
	副部长
	组织学生开展知识竞赛、学习经验交流会、学术报告会、演讲比赛、朗诵比赛等多种形式的活动；深入了解广大学生的学习情况及对教学工作的建议和意见，并向学院及时反映，促进学院教育教学工作的顺利开展。



	学生会外联部
	部长
	与社会各界联络，通过交流联谊、社会实践、青年志愿者服务等形式增强青年学生的实践能力；关注社会热点问题，扩大外宣，强化内宣；筹集大型学生活动资金赞助。

	
	副部长
	

	学生会文艺部
	部长
	动员和组织全员学生参加各类文娱活动；举办一般性文艺培训，发掘文艺人才，培养文艺骨干；组织大型文艺晚会等工作。

	
	副部长
	

	学生会体育部
	副部长
	负责校运会运动员的选拔、训练工作；协调男、女篮球队，男子足球队，女子排球队健康发展；动员和组织全员学生参加各种体育活动，举办一般性体育竞技培训，提高学生体育素质。

	学生会礼仪部
	副部长
	承担学院各类大型活动的礼仪服务工作；面向学生开展礼仪培训工作，提高全院学生整体礼仪修养；负责大型活动化妆工作；维护全院女生合法权益。


附件2：
医学院第七届团委、学生会学生干部推荐（自荐）表
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	班  级
	
	联系方式
	

	现任职务
	

	担任学生干部、干事经历
	

	竞聘方式
	□本人自荐      □班级推荐      □副部长以上干部推荐

	推荐理由
	     推荐人职务：                 签名：
                                               年    月    日

	申报岗位
	岗位1
	
	岗位2
	
	是否服从其他岗位
	

	
	申报理由：

本人签名：

年   月   日


注：此表请于6月23日中午12:00前交至院团委办公室（财贞楼206室）赵老师处。
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